
 

 

 

 

Приложение № 12  

к коллективному договору 
СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  НА 2024 г. 

 

№ 

п/п 
Содержание мероприятий (работ) Стои-

мость ра-

бот  

Срок вы-

полнения 

мероприя-

тий 

Ответст-

венный за 

выполне-

ние меро-

приятия 

Количество 

работни-

ков, кото-

рым улуч-

шаются 

условия 

труда  
всего Жен 

1 Проведение в установленном порядке 

обязательных предварительных и пе-

риодических медицинских осмотров 

(обследований) 
 

 

 

356361,02 

руб.  
3 квартал Директор 

Т.В.Захарче

нкова, 

председа-

тель проф-

кома Буряк 

Ж.Р. 

77 68 

2 Обеспечение в установленном поряд-

ке работников смывающими и обез-

вреживающими средствами 

15000 ежемесячно 
 

 

Заместитель 

директора 

по АХР  

Гарькуша 

Т.В. 

72 64 

3 Приведение уровней искусственного 

освещения на рабочих местах, в бы-

товых помещениях, местах прохода 

работников в соответствие с дейст-

вующими нормами. 

10000 ежеквар-

тально 

Заместитель 

директора 

по АХР 

Гарькуша 

Т.В. 

77 68 

4 Обеспечение в установленном поряд-

ке работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими сред-

ствами индивидуальной защиты 

10000 4 квартал Заместитель 

директора 

по АХР 
 Гарькуша 

Т.В. 

17 14 

5 
 

 

 

Приобретение стендов, наглядных 

материалов, научно-технической ли-

тературы для проведения инструкта-

жей по охране труда, обучения безо-

пасным приемам и методам выпол-

нения работ. 

15 000 

руб. 
4 квартал Заместитель 

директора по 

АХР 

77 68 

6 Организация в установленном поряд-

ке обучения, инструктажа, проверки 

знаний по охране труда работников 

 4 000 

руб. 
3 квартал Директор 1 1 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель первичной 

профсоюзной  организации  

______________Ж.Р.Буряк  

«  »    2024 г. 

УТВЕРЖДЕНО: 

Директор        МБОУ СОШ №25 

____________ Т.В.Захарченкова                 

«     »             2024 г.  
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